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Edital 02

A Organizacdo Europeia de Cooperacdo Internacional - CISP
(Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli) e 0 SER (SE ESSA
RUA FOSSE MINHA) tornam publico pela segunda e ultima vez, o
processo de selecdo de uma (01) Organizacao da Sociedade Civil (OSC),
sem fins lucrativos, da Baixada Fluminense do Estado do Rio de Janeiro,
para atuar em parceria, no @mbito do PROJETO BAIXADA PARA CIMAL!
— DCI-NSAPDV/2014/337-798, com financiamento da Unido Europeia,
nos exatos Termos e CondicOes estabelecidas nesta Convocacdo e no
Termo de Cooperacdo Teécnica.

Considerando que o aludido projeto tem como publico-alvo jovens
em situacdo de vunerabilidade social, bem como a necessidade de iniciar as
atividades previstas no plano de trabalho, o CISP e o SER reservam-se no
direito de convidar uma ONG para atuar em parceria, em caso de auséncia
de candidatura durante o transcurso do prazo constante neste edital ou, em
caso de candidatura em desacordo com as regras aqui elencadas.

. OBJETO

A Organizagdo da Sociedade Civil a ser selecionada assume a
responsabilidade de participar ativamente na consecu¢do dos objetivos do
“Projeto Baixada Para Cima! ”, atuando em parceria com as entidades
sociais e publicas, conforme o Plano Operativo do Projeto e Termo de
Cooperacéo Técnica, a ser celebrado.

As atividades a serem desenvolvidas pela Organizacdo da
Sociedade Civil selecionada sé&o:

« Participacdo no Conselho Regional de Acompanhamento
das Atividades do Observatorio Social Intermunicipal, que
tem a funcdo de acompanhar e monitorar todas as etapas de
implementacdo do Observatorio durante toda a vigéncia do
Termo de Cooperacdo Técnica.

o Acompanhamento da frequéncia dos jovens durante a
realizacdo de capacitacdo e pesquisa de campo por eles
desenvolvida, bem como o repasse de bolsa mensal para os
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jovens pesquisadores, durante o periodo de até 4 (quatro)
meses.

2. ETAPAS DA SELECAO
2.1. O procedimento de selecdo sera constituido por (02) duas etapas:
A - Habilitacdo documental;

B - Aprovacéo pela Comisséo de Avaliagéo.

3. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

3.1. Os documentos deverdo ser encaminhados em envelope devidamente
lacrado e rubricado, e com o formulario de inscricdo preenchido (ANEXO
I) para o seguinte endereco: na Avenida Governador Amaral Peixoto, n°
797, sala 101/102, Centro, Nova lguacu, Rio de Janeiro, 26210-060,
conforme modelo abaixo:

NOME DA OSC CANDIDATA — EDITAL N° 002/2016

ENDERECO E TELEFONE DA OSC CANDIDATA; MATERIAL DE
COMPROVACAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA
CANDIDATA (CDS DE REFERENCIA, TRABALHOS OU
PUBLICACOES).

3.2. O prazo de inscricdo das Organizacdes da Sociedade Civil terd inicio
no dia do lancamento deste edital, dia 18/04/2016 e prazo final o dia
25/04/2016.

3.3. Os documentos descritos no item 3.1 poderdo ser entregues
presencialmente, nos dias 18/04/2016 a 25/04/2016, das 10h as 17h, exceto
sabados, domingos e feriados. Impreterivelmente, no seguinte endereco: na
Avenida Governador Amaral Peixoto, n°® 797, sala 101/102, Centro, Nova
Iguacu, Rio de Janeiro, ou deverdo ser postados via Sedex.

4. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1 OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO devem ser inseridos em
envelope unico, indicado no subitem 3.1 acima, e apresentados na forma
estabelecida nos itens a seguir.
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4.2 A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO é composta dos seguintes
documentos:

1 — Curriculo institucional da OSC candidata;
2 — Estatuto e/ou Contrato Social registrado em cartdrio competente;

3 — Ata de eleicdo que comprove o Representante legal em exercicio,
registrada em cartorio competente;

4 — ldentidade do Representante legal;

5 — CPF do Representante legal;

6 - Copia do Comprovante de Residéncia do Representante Legal;
7 - CNPJ da instituicéo;

8 - Previsdo no estatuto de que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada que tenha o mesmo objeto social da extinta;

9 - Comprovacdo de atuacdo nos ultimos 3 (trés) anos em, pelo menos, 2
(duas) cidades da Baixada Fluminense.

4.3. A comprovacdo de atuacdo pode ser feita por matérias publicadas em
jornais ou outro meio de comunicacdo, declaracdo de érgdos publicos e/ou
outras Organizacbes da Sociedade Civil, entre outras formas, com a
identificacdo da data de intervencéo e a modalidade.

4.4. Os documentos que fazem parte da DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO serdo apresentados em cdpias reprograficas autenticadas,
com excecdo dos numeros 1, 8 e 9 do item 4.2, e rubricados pelo
Representante legal da instituicdo, ou seu procurador, e acompanhados das
respectivas certiddes de publicacdo no 6rgdo da imprensa oficial, quando
for o caso. As folhas da documentacdo serdo numeradas em ordem
crescente e ndo poderdo conter rasuras ou entrelinhas. A ndo observancia
destes requisitos constitui-se em critério de ELIMINACAO.

4.5. Se 0s documentos necessarios a habilitacdo ndo tiverem prazo de
validade declarado no proprio documento, da mesma forma que ndo conste
previsdo em legislacdo especifica, sua emissdo deverd ter ocorrido ha, no
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méaximo, 90 (noventa) dias, contados até a data da reunido para abertura
dos envelopes.

4.6. Nao serdo aceitos documentos incompletos e em formularios diferentes
daqueles divulgados para esta selecéo.

4.7. As instituicOes participantes arcardo com todos os custos relativos a
apresentacdo das suas propostas. O CISP e o SER, em nenhuma hipdtese,
serdo responsaveis por tais custos, quaisquer que sejam os procedimentos
seguidos no Processo Seletivo ou os seus resultados.

4.8. O CISP e o SER poderao requerer, a qualquer tempo, a exibicao do
original dos documentos exigidos neste Edital, bem como realizar uma
visita da Comissao de avaliacdo na sede da OSC selecionada.

4.9. E facultado ao CISP e ao SER, em qualquer fase deste processo
seletivo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar
a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informac&o que deveria constar originalmente na habilitacao.

4.10. Serdo eliminadas as OSC-candidatas que apresentarem documentos
na forma de copias emitidas por meio de fax, apresentarem divergéncia
entre as respectivas vias ou nao estiverem de acordo com as instrugdes para
preenchimento contidas neste Edital.

5. ANALISE DOS DOCUMENTOS

5.1. A abertura do envelope dar-se-a em reunido previamente designada,
conforme calendario apresentado neste Edital, da qual se lavrard ata,
assinada pelos membros da Comissdo de Avaliacdo. Nos casos em que a
documentacdo legal estiver incompleta, inadequada ou com prazos de
validade vencidos, a instituicdo-candidata ndo serd considerada habilitada
para continuar no processo de selecéo.

5.2. O resultado da habilitacio documental sera publicado no sitio
eletronico do CISP — Comitato Internazionale Per lo Sviluppo dei Popoli
(http:// www.sviluppodeipopoli.org/), no dia 29/04/2016, contendo a lista
das instituicdes-candidatas habilitadas e inabilitadas.

5.3. As instituicGes-candidatas inabilitadas terdo seus envelopes fechados,
contendo os respectivos documentos disponiveis para retirada durante 5
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(cinco) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo dos resultados. Apos
transcorrido o prazo e ndo havendo a retirada dos documentos, 0s mesmos
serdo eliminados.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO E JULGAMENTO

6.1. A avaliacdo e julgamento das instituigdes-candidatas, no processo
seletivo, dar-se-do em trés fases:

A — Eliminatéria

B — Classificatoria

C — Aprovacao pela Comissédo de Avaliagéo.
6.2. FASE ELIMINATORIA:

6.2.1. Serdo eliminados do processo de selecdo as OrganizacbGes da
Sociedade Civil que descumprirem os itens 3 e 4 deste edital.

6.3 - FASE CLASSIFICATORIA:

6.3.1. As Organizacgdes da Sociedade Civil aprovadas na fase eliminatoria,
serdo avaliadas de acordo com os critérios abaixo transcritos:

CRITERIOS

Capacidade financeira e operativa.

Experiéncia em Gestdo de Projetos.

Disp6e de fontes de financiamento
estdveis para a manutencdo, de
forma independente, da missao
institucional.

Candidata com maior tempo de
atuacdo, devidamente comprovado.

6.3.2. As notas serdo atribuidas somente as OSC candidatas que
preencherem os requisitos elencados no item 6.3.1, da seguinte forma:

NOTAS

1 — Insuficiente;

2 — Aceitavel;

3 — Satisfatorio;

4 — Muito Satisfatorio
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6.3.3. A candidata que obtiver o maior nimero de pontos nesta fase sera
classificada para a execucgdo das atividades vinculadas ao Observatorio
Social Intermunicipal do Projeto “Baixada Para Cima! .

6.3.4. Em caso de avaliacdo igual entre duas ou mais instituicOes-
candidatas, sera utilizado, de forma subsequente, o seguinte critério de
desempate:

» A OSC candidata com maior tempo de atuagdo, devidamente
comprovado.

6.4. APROVACAO PELA COMISSAO DE AVALIACAO

6.4.1. ApdGs a andlise dos itens de classificacdo, a Comissdo de Avaliacdo
ird divulgar o resultado final de habilitacdo no processo seletivo.

7. DA COMISSAO DE AVALIACAO

7.1. A Comisséo de Avaliacdo sera composta por 5 (cinco) membros, da
seguinte forma:

2 Membros do CISP;
2 Membros do SER;

1 Convidado (a) com conhecimento das linhas de acdo do Projeto
“Baixada para Cima! ”

8. CRITERIO DE ESCOLHA DA COMISSAO

8.1. - Os critérios de escolha dos membros da Comisséo de Avaliacdo serdo
fixados, mediante deliberacdo prépria, pela coordenacéo do CISP e SER.

8.2. Os membros da Comisséo da Avaliacdo, e suas respectivas
organizacdes, ficam impedidos de se habilitarem neste processo seletivo na
condicdo de Organizacdo da Sociedade Civil candidata.

Atividades/atos Data/periodo

Publicacdo do Edital no sitio | Data: 18/04/2016
eletrénico do CISP  (http://
www.sviluppodeipopoli.org/)

Recebimento  dos  envelopes | Data: de 18/04/2016 a
relativos a documentacdo de | 25/04/2016 — por envio de

Co-financiamento: Realizagdo e Colaboragdo:

) CISP( REF e HEUNEe



¥

Baixada

para cimal

habilitagao/inscricédo Sedex.

De 18/04/2016 a 25/04/2016
- Entrega fisica (das 10h as
17h). End. Avenida
Governador Amaral Peixoto,
n° 797, sala 101/102, Centro,
Nova Iguacu, Rio de Janeiro.

Abertura dos envelopes relativos a | Data: 27/04/2016 e
documentacdo/ Reunido Publica de | 28/04/2016
Abertura dos Envelopes

Publicacdo dos resultados da | Data: 29/04/2016
habilitacdo documental no sitio
eletronico

Resultado final Data: 29/04/2016

9. DO MONITORAMENTO

9.1. O monitoramento das agdes previstas no Projeto “Baixada para Cima”!
especificamente as acdes a serem desenvolvidas pela OSC selecionada-
serd realizado pelo CISP e SER, com observancia dos seguintes pontos
elencados abaixo, aléem dos relacionados no Termo de Cooperagdo a ser
pactuado entre as partes (CISP, SER e OSC):

1 — Envio de relatorio mensal pela OSC selecionada, com descricdo das
atividades desenvolvidas;

2 - Prestacdo de contas mensal, com envio de planilha financeira e
documentos comprobatorios das despesas mensais com a realizacdo das
atividades descritas neste Edital;

3 - Lista mensal de presenca dos jovens.

9.2. A auséncia de prestacdo de contas ou a sua realizacdo em desacordo
com os critérios do item 9.1, acarretard a suspensdo das atividades, a
impossibilidade de realizacdo de novo repasse, além da possibilidade de
outras san¢Oes previstas em lei.

10. DO FINANCIAMENTO

10.1. O financiamento das acbes a serem desenvolvidas pela OSC
selecionada compreende:
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1 — A cobertura de custos com a contratacdo dos seguintes profissionais
autdbnomos, tendo em vista a eventualidade do servico, bem como os
objetivos delineados no “Projeto Baixada Para Cima! ”:

e 1 (um) Educador social, pelo periodo de 4 (quatro) meses, pela OSC
selecionada, com remuneracdo mensal bruta no valor de R$ 3.109,00
(trés mil cento e nove reais);

e 1 (um). Assistente administrativo, pelo periodo de 4 (quatro) meses,
pela OSC selecionada, com remuneracdo mensal bruta no valor de
R$ 3.109,00 (trés mil cento e nove reais);

e 4 (quatro) coordenadores de Campo, pelo periodo de 4 (quatro)
meses, pela OSC selecionada, com remuneracdo mensal bruta no
valor de R$ de R$ 1.440,45 (mil quatrocentos e quarenta reais e
quarenta e cinco centavos;

e Contratacdo de servico de transporte (veiculo e condutor), pelo
periodo de 4 (quatro) meses, pela OSC selecionada, com o valor
mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais)

e Custos necessarios ao transporte para execucdo de acbes pertinentes
ao objeto do projeto, mediante comunicagdo prévia e justificada da
despesa e, apds aprovada, a apresentacdo dos comprovantes de
transportes e/ou preenchimento de planilha com itinerarios, devendo
constar data e assinatura do Responsavel da ONG, bem como do
beneficiario do transporte;

e Custos necessarios ao transporte e mobilizagdo dos jovens e
Coordenadores de campo, pelo periodo de 4 (quatro) meses,
mediante a apresentacdo dos comprovantes de transportes/gastos
e/ou preenchimento de Planilha com os itinerarios, no caso de
deslocamento, devendo constar data e assinatura do Responsavel da
ONG, bem como do Beneficiario do transporte;

e Custos necessarios com a alimentacdo dos jovens, mediante a
apresentacdo de comprovacdo dos gastos e o0 preenchimento de
Planilha com: Descricdo da atividade desenvolvida, data, assinatura
do Responsavel da ONG e do Beneficiario dos referidos custos. O
repasse dos valores descritos neste item fica limitado por pessoa, ao
valor de R$ 8,00 (oito reais), por dia, no caso de alimentacédo
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destinadas aos jovens e R$ 8,00 (oito reais), por dia, no caso de
alimentacédo dos coordenadores. Valores que ultrapassem este limite
ndo serdo cobertos pelo projeto e serdo de Unica e exclusiva
responsabilidade da OSC selecionada.

e O repasse de 80 (oitenta) bolsas aos jovens pesquisadores, pelo
periodo de 03 (trés) meses, nos seguintes termos: Pesquisa, com
duracdo de 03 (trés) meses; 80 (oitenta) bolsas mensais no valor de
R$ 250,00 (duzentos e cinguenta reais), totalizando R$ 20.000,00
(vinte mil reais) mensais.

» A cobertura com despesas de transporte mensal (uma reunido por
més), pelo periodo de 2 (dois) anos, do representante da OSC
selecionada, para as reunides do Conselho Regional de
Acompanhamento das Atividades do Observatorio Social
Intermunicipal.

10.2. As rubricas destinadas ao financiamento das 80 (oitenta) bolsas e a
contratacio dos  profissionais (Educador Social e  Assistente
Administrativo) deverdo ser utilizadas nos exatos termos previstos neste
Edital e no Termo de Cooperacao.

10.3. Em caso de desisténcia de algum jovem de participar e/ou continuar
com as agdes previstas no Projeto “Baixada para Cima! ”, tal fato devera
ser comunicado ao CISP e SER imediatamente e deverd constar na
prestacdo de contas mensal, para avaliacdo de eventual devolucdo de
recurso financeiro pela OSC selecionada.

10.4. O financiamento ndo cobrira despesas com: a) cerimonial (a exemplo
de coffee-break, coquetéis, ornamentacdo, mestre de ceriménia); b) custos
administrativos de manutencdo e funcionamento da instituicdo proponente
(luz, &gua, telefone, aluguel de imdvel, entre outros); c) realizacdo de
despesas a titulo de taxa de administracdo, geréncia ou similar; d)
gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica, coordenacdo ou qualquer
especie de remuneracdo a servidores publicos estaduais e municipais
integrantes da administracdo direta ou indireta; e) pagamento de multas,
juros ou corre¢do monetaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento
ou recolhimento fora do prazo; f) obras de construcdo ou reforma; Q)
demais vedacdes legais.
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10.5. Para fins de repasse financeiro, devera ser aberta uma conta bancéria
especifica e exclusiva, em nome da Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada, para movimentacdo financeira dos recursos destinados a
execucao do projeto.

11. DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas
acarretard a aplicacdo, a juizo da SER do CISP, das seguintes san¢oes,
independentemente da rescisédo do Termo de Cooperacgéo:

a) Adverténcia;
b) Suspenséo das parcelas;
c) Multa, na forma prevista no Termo de Cooperacao;

d) Nos casos apurados de mé utilizacdo dos recursos ou de desvio de
finalidade, sera obrigatoria a devolucdo dos valores liberados, sem
prejuizos das sangdes criminais, civeis e administrativas;

e) Demais penalidades previstas em lei;
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O resultado do processo de selecdo previsto no presente Edital ndo
gera direito ao financiamento e a celebracdo do termo de cooperacéo, que
dependerdo sempre da disponibilidade orcamentaria do CISP e do SER e da
apresentacdo, pela entidade, da documentacdo necessaria a assinatura do
Termo de Cooperacéo.

12.2. Fica desde logo esclarecido que Organizacdo da Sociedade Civil
habilitada e classificada para a celebracdo do Termo de Cooperacéo, devera
apresentar a documentacdo complementar abaixo relacionada, prevista na
legislacdo pertinente. Deverd ser apresentada no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data da publicacdo no sitio eletrénico do
resultado final da fase que a selecionou, ficando certo que a néo
apresentacdo da documentacdo, nesse prazo, implicara na inabilitacdo da
entidade para a assinatura do Termo de Cooperacéo.

DOCUMENTOS:
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1. Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no CMDCA (Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente), se desenvolver
acOes/ execucdo de programas de protecdo e socioeducativos destinados a
criancas e adolescentes, conforme Art. 90 e 91 da Lei n.° 8.069, de
13/07/90;

2. Balanco Patrimonial e demonstracdo dos resultados do exercicio de
2015;

3. Curriculos dos Dirigentes Permanentes comprovando terem capacidade
técnica e experiéncia nas atividades exercidas pela Organizacdo da
Sociedade Civil a que estejam vinculados;

4. Declaracao de que a Organizacdo da Sociedade Civil atua de acordo com
a previsao legal de proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis anos), salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze
anos), COM FIRMA RECONHECIDA;

5. Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil NAO executa suas
atividades fins por subcontratacao;

6. Estatuto e/ou Contrato Social registrado em cartorio competente;

7. Ata de eleicdo que comprove 0 representante legal em exercicio,
registrada em cartorio competente;

8. Identidade do Representante legal;

9. CPF do representante legal,

10. Copia do Comprovante de Residéncia do Representante Legal;
11. CNPJ da Organizacao da Sociedade Civil,

12. Documento de comprovacao de abertura de conta bancéria especifica e
exclusiva, em nome da Organizacdo da Sociedade Civil, para
movimentacao financeira dos recursos destinados a execuc¢éo do projeto.

12.3. Cabe a Coordenacdo do CISP e SER deliberar sobre as questdes
omissas neste Edital.

12.4. Este Edital passara a vigorar na data de sua publicacao.
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12.5. Fica eleito o foro da Cidade de Nova lguacu para dirimir quaisquer
questdes, duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste edital

e 0 apoio dele decorrente.

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAQ

NOME DA
INSTITUICAO:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: | BAIRRO:

CEP:

Telefone e e-mail
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NOME DO
REPRESENTANTE
LEGAL.:

CPF: RG:

ENDERECO:

CIDADE: | BAIRRO:

CEP:

1 - HA QUANTO TEMPO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

CANDIDATA ATUA NA BAIXADA

FLUMINENSE?

2 - A OSC CANDIDATA ANEXOU COPIAS DE COMPROVACAO

DESTA ATUACAO?
( ) Sim ( ) Nio.
B ISPy fELancctormy

REGIONE
MARCHE @



